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1. общпе ЕолOжения
1 ,1. fiанное Поло;кение разработано в соответстtsии с Федератьньiм заксlн{}м ýs 27З-ФЗ ст
29.12.2012 кОб образt}ва.нltрl в Росс.иfi*к*ьI Фех*рац}lи} в редакц}rrт от 25 июля 2022 гада,
Прlтказом Министерства просвеще1{}tя РФ от 11 февраля 2022 года ]ф69 <кО внеселлии
иЗменениЙ в 11орялок организации и осyществления образOвательной деяте;ьности п0
осноВным обшеобразова,гельны1.{ программаrr{ - образовательным програмýJаI\,t начального
обrцего, основного общего Il среднего общега образованлtя, утвер;ltденный приказом
Миrrистерства ýросýi]ц:ен!lя Р*ссиЁrск*й Ф*леlэаu}lн от 22 ь*арта ЗOlZl т, Л!trI5}" lтрi{казом
IvIOltH РФ кОб утверждеЕии порядка проведения самообследования образовательной
организациейр от 14 06.201З J\ге 462 о измеflенtlями на 14 декабря 2017 года, приказом МоиН
рФ коб утверждении показателей деятелънOсти образовательной организации, подлех{ащей
самообследованиюi} от l0.12201З Nc 1З24 с изменениями на l5 февра-тя 20i7 года, а таюке
УСтавОм t{OY СОЖ <tГJолr*с*лтrцеГt* ъ1 др}т;{мj.{ HopMaTi{BHbiMи лравовьfми актами
Российской Фелераuр{].1, реглаь{ентируrошими деятельность организаций, осуществля}ощих
образовательн}то деятельность.
1.2. ýанное ГIолоя<ен}lg 0 системе внчтреннего мониторинга оценк}1 качества образования в
школе (далее - Поло>ttение) огiрелеJIяет цели, задачи, принципы системы оценки качества
образоваяия в ЧоУ СОш <ПOлис-лtацерf > iда,тее - fi.{сте]!fа oцеFlЕrт каче*твЁ образования или
соко). ее организационную и функliиоtiальн},}о структуру, еодержаtме ilрOцедyр контроля
и ЭкспертноЙ оценки качества образования и общественное участие в оценке и кOнтроле
каЧестВа образования, устанавливает единьiе требования при llроведениF{ ь{ониторинга
каrtестRа образования (лалее 

- 
л,{ониторинг) в ЧоУ Сош <Полис-лицей)).

].З. Система монитOринга качества обржованиlI является составной частью системы оценки
KaIlecTBa образованлtя и слухйт информационным обеспечением образовательной
деятельности образовательной организаrlии.
1.4. Сuспlе"уlгl olleH*lt KaLlecll7ltt обрсtзовалlust (СОКО) представляет собой совокупность
организационных стр),ктур, норм и правил, диагностических и оLIеноIIFIых процедур,
обеспечиваюrцих на единой основ9 оценку образовательных достижений обучающихся_
эффектitвности образовательных лрсграпrм с yaIeToM заilрOýOв оcнoBнbix по;rьзователей
резупьтатов системы 0ценки качества образования.
1.5. основными пользователями результатов системы оценки качества образования школы
являются: учителя, обучаюrциеся и их родители, педагогический совет школы, экспертные



кOмиссии при прOведении процедур лицензирOваниrL аккредитацш1 школы, аттестаt{ци
работников IIIкOJIы,

1,6, чоу сош кПолис-лr,щей> обеспе,мвает проведение необходимьж оцsночньLч процедур,
разработку и внедрение модели системы оценки качества, обеспечивает оIIенку, учет идалънейшее испOлъзование ПОJц/ченных результатов.
1,7, ПолоЖениФ рЕюгIроýтр€}нlIется на деятельнOсть всех педагогических работников IIIколы,
осуществJIяюшпж профсссиоЕалъную деятельность в соответствии с трудовыми договорами.1,8, КачесmвО образованuЯ комплекснiut характеристика системы образоваr*,,lя,
отражающая степень соответствиrI личностЕым ожиданиrIм субъектов образоваIЙ, условийобразовательной деятельнооти нормативным требованиям, критериям, опредеJIяемым
государýтве.нным стшцартом и ооциаJьным запросам.
|,9, Качесmво услОвuй - это выпоJIнение санитарно-гигиеЕиtIеских норм организации
образоватсльной деятель}rости; организация IIитаниJI в школе; реаJrизация мер п0
обеспечонию безопаоности обуrающшхся в организации образовате**оt деятеJьности.1,_10 ФеdерrмьньtЙ zосуdарсmвенньtЙ обржоваmельньtЙ сmанdарm {ФГОС) опредsляет
обязательный миIfi,rмум содержания образовательных программ, максима-rъный объсм
уrебной нагрузки обучающlжоя, требованиrI к уровню пOдготовки выпускников, требования
к условиrIм организации образовательной деятеJьности.
7,1T, Краmерuй - признак, на основании которог0 производится оцеЕка, классификациfi
сцениваемого объекта.
|'l2' АlонurпарuнZ В сисТеме образования 

- комПлексное анаJIиТичеOкое оТсле}ltиВание
ЕрцессоВ, оЕредоJuIющих коJIичественно-качественные изменения качества образования,
результатом которого явJUIется установление степени соответствия измеряемъtх
образоватеJъньD( результатов, условий их достюкения и обеспечение общепризнанной,
зафикоироваrшой в нормативных документах и лOка,пьньж актах системе государственво-
общеотвенных требований к качеству образования, а таюке лиtлностным ожидан}uIм
обулающихся,
|,|З, Эксперпхu3а - всестороннее изучение и анаjIиз сOстояниrI, условий и результатовобразовательной деятеJIьЕости.
1,14, Измеренае - метоД регистраIр{r4 состояниrI качества образования, а Talc{te оцеЕка
уровня образовательньD( достижений g пбцс}lтФю КИМов (контрольно-измерительных
матеркалов), которые Емоют стандертизированную форму и содержаЕие которых
ýоответствует реализуемым образоватепъным программам.
1 . 1 5. оцеrп<а качества обржованиr{ осуIцествJUIется посредством:

. сиýтемъ1 кон-гроJiъно-инспекционной деятельlrости;r общественцойэкспертизыкачестваобразоваrrия,
} лицензированюr,
. государстветшойаккредитации;
. государственrrой (итоговой) аттестации выrrускников,
. моýитOрингакачестваобразования.

1,1б, В качестве источЕикОв даЕньЖ дJI'I оценКрr качества образоваНиrI испоJьзуются:. образоватЁлънаrI статистика;
о промежугоtIная и итогова, аттýстацшI;
. мOниторинговые исследованш{;
о социологическиеопросы;
. отчеты работлwгков IIIколы;

посощение }роков и вшеклассных мероприятий.
1,17, ПроВедение мониториНга ориентИруется Еа основIIые аспекты качества образования:. качество процессов;

, качество условий (программно-методические, материально-технические? кадровые,
информационно-технисIеские, организационЕые и др, i;



. качестворезультirга,
1,18, Направлsния мониторинга опредеJUIютýя, исходя из оцсниваемого аспекта качестваобразоваНия пО резуJIьтатам работы чоу соШ кПолис-,lл,лцей> за предьщУщий уlебный год,в соответствии с проблемами и задачами на тек)дций год.

2, осповные це.}rя, зflдачн fl пряýчнfiы *нст*мы оценкн к&ч€ства обр*завания
2,1. Ц-**" .".r"*, ou.rn" uuч".*u обо*оuu**" *]Ьr.r,

' формирование единой системы диагЕостики и KoHTpojUI состояниrI образования,обеспечивающей определение факторов и cвoeBpeye}rýoe вьuIвление измененийвлияющих Еа качество образоваtлая в IIIколе;
, подуqýЕне объектi*gой инфрмаlии о функциониров€lн$и и рзв}rтии системь,образоваНия в шкОле, тендеНцIбtх егО изм.нениrt и пр}гtIинах, влиrIющих на его

уровеЕь;
, предоqтавлсЕия всем )дастник&м образовательной деятеJъности и обществеrтrооти

достоверной шrформации о качестве образования;, 
''рш{l[тие обосirоваяЕьL( И своевременньж управденческих ршевий поСОВеРШеНСТВОВЧil{Ю ОбРаЗОВаНИЯ И ПоВышенис ypoBHrI информфо*ur*о"r"
потребителей образовательньD( усJt}т ýри пршUIтии такрD. решений;. прогнозирование развития образовате.rьной системы ilIKoJы.

2.2.

' форьпrрOвание единого пOнимания критериев качества образоваrтия и подходов к егоизмерению;
, фармИроваЕие системЫ анаJмтическиХ показателей, позволяющей эффектl.вно

реализовывать осЕоВные цеJIи оценки качества образования;
, форпrирование ресурсной базы и обеспечение функlцлоЕированI,ш школьнойобразовательной статистики и мониторинга качества оф*о*u*"rj
' изучение и самOоценка состояниrI развитI,III и эффективности деятельности школы;, оЕределение степени cooTBeTcTBиlI условий осуществленшI образовательной

дýятельнOсти государственным требованиям;
о определение степени соответствIIя образовательных программ с учетом запросов

OýHOBHЬL.( потребителей образоватеJъньDt услуг нормативным требованюш;о обеспечеЕие достуfiности качественного образования,
' оцеЕка уровн,{ индивидуальньж образоватеJьньгх достиженlй обуIающlжоя;, определеЕие степени соответствиr{ качества образования на рfutлиttных ступенrжобlчения в рамках моЕиторинговых исследоваrryrй качества образованиягосударственЕым и социаJьIlым стандартам;
о вьIJIвление факторов, влияющих на качество обржоваrмя;с содействие повышению квалифкаlрпл 1птителей, принимающш( }л{астие в процедурахоцýнки качоства образования,
. определение направленrй гIовышениJI квалифжацш,r

вопросам, касающимся требований к аттестации
дФсти}кениям обуrающихся ;

педагогических работников rrо
педагOгов! иЕдивидrальным

. оЕределе}Iие рейшrнга и стимулирУющr*r доплат педагогаý{;е расширsi*{е общеýтвенного }л{астиlI в угIравлениЕ образованием в IiIKoлe;о содействие псдготовке обществеr*rых экспертов, принимающш( уiастис в процедурахоценкн качества образования.2.з 
.

, объекТlтвности, достоверНости, шолноты и системнOсти информации о качествеобразоваrия,



реаJIисмчносм требований, норм и показателей качеýтва образовану!я, |4х соIиапьной
и JIичноgтной значимости, уrёта инд!{видуitJIьных особенностеЙ развития отдельньж
обучаrоlrцахся при оценке результатов их об5пrснрul и воспитаниrI;

открытости, прозрачности процедур оценки качества образования;
преемствеЕности в образовательной политике, интегращии в общероосийскую систему
оценки качества образования;

доступности ияформации о состоянии Е качество образовавия для разJIичных групп
потребителей;

рефлексивности, реаiпrзуемой через вкJIючение педагогов в критериальньЙ
самоанализ и самоOценку своей деятельшосм с опорой на объеr<пдвныс критерии и
покtr}атели;
повышенIбI пoTeшIi.IaJIa внутренней 0ценки, самооцеЕки, самоанвлиза кФкДог0
г{едагога;

оптимаJIьности испоJьзования истотIников первIiFIIrых данньж дJIII ОпРеделеН}Ul

показатýдей качества и эффективности образованI4я (с yleToM возможности иХ
мIrогOкратнOг0 испоJIъзования);

инструментаJIьнOсти и технологичности испоJьзуемых показателей (о учетом
суIцýствуюIIц4х возможностей сбора данньDL методик изморений, аЕ{IJIиза и
интерпретации данньж, подготовленности потребителей к шr восприятию);

минимизации сиýтемы показателей с rIeToM потребностей разньгх уровней

управления;
сопоставимости системы показателей с шryничиЕаJIьными, регионаJьными анrLлогами;

взаимного доIIоJIненшI оценотшых процедур, уýтаFIовдение между ними взаимосвязей

и взаимозависимосм;
соблюдения мораJIьно-эти.Iескрж норм при проведении процедур оценки качества
образовалrия в IIIколе.

3. 0рганизационная и функциональная струкгура системы оценкп кgчествfl
образовапия
3.1. Организационная стр}ктура, занимаюIцаяся вlтутришкольной оценкой, экспертизоЙ
качества образования и интерпретаrией IIоJryченньж результатов, включа9т в себя:

. администрацию школы,
о Педагогическийсовет,
о Методический совот шкоJш,
. методические объединения учителей-предметников,
r временные структуры (подагогичеслgй коЕсиJIиуI\{, комиссии и др.).

З.2, Адмицистрация ЧОУ СОШ <Полис-rшцей>:
о формирует блок локаJIьньlх ElKToB, регулирующих функционирование СОКО шIKоJш и

прилохсений к ним, утверждает приказOм директора школы и контроJIIфует их
исполнениý;

r разрабатывает мероприятIдI и готовит предложениl{, направлеЕные Еа
совершенствование системы оценки качества образования цIKoJы, }частвуsт в этих
мероприятиях;

с обеспеtIиваетна основе образоватешьной программы провсдение в школý кокгрольЕо-
оценочных прощедур, мOнитOринговых, социологичsских и ст&тистических
исследований по BOITpocaM качества образования;

. оргаЕизует систему моЕиторинга качества образования в IIIколе, 0существляет сбор,
обработку, храЕеЕие и предстllвление информачии о состоянии и диЕамикý развимя;
анализирует результаты оцонки качества образования науровне школы;

a

a

a

о



4.1, РеагrеIзация внутреннего мониторинга качеств& образования осущеýтвляется н& 0снове

нормативньIх шравовых актов Российокой Федерации, регламснтирующих реапизацию всех

процýдур кOнтрOJIя и оценки качества обржования.
4,2, Мероприr{тиrl по реализации целей и задач соко планируются и осуtцествJIяются Еа

осново проблемного анаJIиза образоватеrьной деятольности школы, определения

мýтодологии, тsхнологии и инструментариrI ощеЕки качества образоваtI}Iя.

о качество образовательньD( резуJБтатов обуающихся (степень ýоответýтвия

индивиду{tльных образовательных достижений и результатов освоениJ{

обулаюlцИмися образоватеJъных rrрограмм государственному стандарту);

. качоствО организilIии образоватеJБЕой деятеJьности, вкпючающЁй услOвиlI
организации образоватеrьной деятельнOсти, В том числе достулность образов&ния,

условиlI комфортнооти пол}лlениrl образования, материаJьно-техни.{еское

обеспечение образовательной деятельности, организаци-r{ питания;

о качество формироваЕия функционалъной грамотности обуT ающихся) включающей

grвладеяие кJIючOвыми компетенциlIми, составшIюlцими основу дальнейшегО

успешного образования и ориентации в мире профессий;
. качоýтво ocHoBHbD( и доIIоJIнитоJIьЕых образоватеJьных программ, Ери}U[тых и

реализуемьD( в шкопе, условиJI их реitлизации;
. воспитательнаjI работа;
О профеýсионаJIьная комЕетентность Еедагогов, Ех деятельность IIо обеспечеr*тю

требуемого качества результатов образоваяия;
. эффективность уflравлениr{ качоством образоваrrия и открытость деятельЕости шкOлы,

. состояние здоровья об5пrающихся.
4,4, Реализация школьной сокО осуществJI;Iется посрсдством оуществующих процедур и

экопержой оц€ню{ качества образования.
4.4.|,
вкrпочаот в себя:

о государственную итоговую аттестацию вьшускников 11-Ъrх кJIассов в форме ЕГЭ;
о государýтв€нную итоговую аттестацию въшускников 9-ьпr ювссов в форме ОГЭ,
} промеЖутсчнуЮ и текущуЮ &тrестацию обуlаюшцосся 1,11 классов;

. мониторинговые исследования качества знаний обуtающюсся 4-ьрl юIассов по

русскому языку, математике и чтению;
. участие и резуJьтативность в шкоJьЕьIх, муниципальных, реопубrшlкаЕских б ДР.

предметньD( одимпиадах, кончрсах, соревЕованиях;
. моЕиторинговое исследование обучающrrхся 1-го класс& <<Готовностъ к обуrеЕию в

IIIколе и адаптация);
. мониторииговое исследование обуlенностииадаIIтации обl"rающихся 5-го кJIасса,

о монитОринговоС исследование образОватеJьньЖ достижелМй обуrающихся на разных

уровнях обlчения в соответствии со rrшсолъной программой мониторинговьп(

исследований;
. монитOринговое исследование способности решать уrебные задачи и жизненные

проблемные ситуации на основе сформированных предметньш, м9тапредметньгх и

4.4,2.
включает в себя:

. результаты лицензирования и государствевной аккредитаци}i;

. эффективнOсть механизмов самооценки и внешней оценки де{теJьIIости пугем
анаJIиза ожегодных гryбличных докладов;

. программно-информtIIdиOнНое обеспечение, нчlJIичие Интернета" эффеi{мвноать его

исЕользованиr{ в уrебной деятельности;



. оргаtrr,rзует цз}чение информационных запросов основньtх поJьзоват9лей системы
оценки качества образования,

. обеспеlIивает условиrI дJuI подготовки работнl.жов шкOлы и общеотвенньгх эксrrертов 
:

fiо осуществлению контрольно_оценочЕых процедур;
. обеспечивает цредоставление информаIрп,r о качостве образоваrrия на муницигlальrrьй

и регионitJьньй уровни системы оценки качества образования;
о формирует информационно-аЕ{lJIитлтцlеские материыш по результатам оценки

качества образоваrмя (анализ работы шIколы за уrебrшй год, публптчный доклад
директора rrrrсолы);

. принимает управленческие решения по рiввитию качества образованиrI rrа основе
анаJIиза резуJьтатов, поJý/чонных в процессе ре€шизt}ции СОКО.

З. 3. Методические объединения }.,мтелей-предметrптков :

о участвуют в разработке методики оценки качества образования;
. участвуют в разработке системы показателей, характериз},тощIд( состояние и

динамику развитиl{ IIIK0Jш;
. участвуют в разрабоже крЕтериев оценки резупьтативнOýти профессионаrrьноЙ

деятеJъности педагогов IIIKoJы ;

r содейотвуют проведению подготовки работников IIIколы и обrцественных экспертов
цо осуществпению контроJьЕо-оцоночных процедур;

. прсводят экспертизу организации, содержания и резуJьтатов аттестации
обучаrопрrхся и форлсrгруют гIредложениJI по IФ( совершенствованию,

. готовят предложени;I для администраIцrи по выработке уIIравлеrтtIеских решений по
результатам 0ценки качества образовалшая на урOвне школы.

З.4. Педагогичесr${й совет школы:
r оодеЙствует определению стратегических направлениЙ развития системы образования

в IIIколе;
о содеЙствует ре:tJмзации принципа обществеt{ного участиrI в управлении образованием

в IIIколе;
. иниIý4ирует и yIacTByeT в организilцти конкурсов образователъных процрамм.

конкурсов педагогиtIеского мастерства, образоватеJьньrх технологий;
о принимЕrет }цастие в формировании информационных запросов осЕовньж

rrоJьзователей системы оценки качества образования шIKoJm;
. принимает }л{астие в обсуждении систсмы показателей, характеризу}ощих состояние и

динамику развития системы образоваrпля;
О ЕриЕимает участие в экспертизо качества обржоватеJlьных результатов, условий

органкзацrя учебнсй деятельности в школе;
r содеЙствует организации работы шо Еовышению лсвалифlжацшл педагогических

работников, развитию [Iх творческих инш$,Iатив;
. принимает }л{астие в обсуждении системы показатолей, характеризуюtцих состояние и

динамику ра:lвитиr{ системы образовашrя в IIIколе;
. зacJrylllиBaeT информацию }l отчеты педагогических рботников, докirады

представителеЙ организаIшЙ и уrреждекиЙ, взаимодоЙствующшх со ппсолоЙ по
вопросам образования и воспитаниlI подрастаюIцего поколениJц в том чиýле
сообщешая о проверке,соблподения санитарно-гигиенического режима в школе, об
охране труда, здоровья и жизни обl"лающихся и другие вспросы образовательной
деятеýь}IOсти uIKoJm;

. принимает рсшение о перечне уrебньпr предметов, выносимых на промежуточЕую
аттестацяю по результатам уrебного года,

4. Реализацня внугренЕег0 мониторинга качества образованЕя



Критерии IIоказатетrи
Образовательныо

результаты по
уровlIям
образования
(внутренняя
оцеrпса)

Доля обуrающихся, которы9 учатся на <<4>> и <5>

Доля обуlаюrцихся, которые участвуют в конкурсах, oJIимпиадах,
науIно-практических конференциях
Доля вторOгодников
,Щоля обl^rающихся 9 классов, пол)ливIIIих документ об образовании
flоля обуrающихся 9 классов, пол}л{ивIIIих документ об образовании
особого образца
Доля обуrающихся 11 кJIассов, поJýiчивших документ об образовании
Доля обуrаюrцихся 11 классов, пOлуrившкх документ об образовании
особого образца

внешняя оценка

Результаты независимой аттестации вьшускников 9 кJIасса (результаты
ГИА 9 по русскому язьку и математике и продметам п0 выбору)
Результаты независимой аттsстации въшускников 11 класса
(результаты ГИА 11 по русскому язьку и математике (базовый и
профильньй уровни) и продметам по выбору)
|езультаты независимого регионаJIьного комплексного исследованlul
качества обrцего образования
Уровень освоения стандарта (доrrя выгý/скников, сдавIIIих оГЭ и ЕГЭ
по русскому языку и математике ни}кý установленного пшrrпамума)

Доля обуrающихся, }тIаствуюIцих в муниципаJIьньD( предмеfirъrх
оJммпиадах
Доля обуrающихся, поб9дивших в муницишальных, региоЕальньtх
предметньiх олимшиадах
Доля обl"rающихоя, принимавших участие в муниципальных,
регионаJIьrrъж. российаких мероприlIтиях

Здоровьо
обуiающихся

Соотношение доли детей, имеющнх откJIонение в здоровье, до
пост)дIления в школу к долs детей с откJIоlrениrIми в здоровье в
возрасте 14 лет
Доля обутающихся, которые заЕимаются спортом
Доля обучаюrцихся! которые заЕимаются в спортивных секциях

Сgциализация
обучающtтхся

Доля выг}/скников, не работающих и Ее гIродоjIживших обучен}Iе, к
tIисленности вьшускников
Доля обучаюшрлхся, ссстояltрfit на у{ете в ОПýН, КДН к общей
численности обучающихся
Доля въшускiикOв, поýчдIивших в учебrтые завsдения после 9*го
класса

Готовность
родителей к
участ}rю
в }mравлеЕии
школой

ДОля родителей, }л{аств).ющI,D( в (жизни шкоJIыi)

Инновационный
потенциаJI

учителей

Доля учителей, которые используют современные педагогические
технологии
Доля учителей, которые используют ИКТ на уроках
Доля педагогических работников, имеющих перв}то
квалификационную категорию
Доля педагогических работникоЁ, имеющ!ж высшJдо
ква.шификационн},ю категOрию



a

a

осЕащенЁОсть }цебнЬD{ кабr,пrеТов совреМенныМ оборуловаЕием, средствамИ Обlпrения
и мебелью;
обеспечеrшrость методической и уlебной литераryрой;
Фценку Gоответствия службы охраЕы труда и обеспечение безопасности (тБ, от, ппБ,
I1рOизвOдСтвенноЙ санитариИ, аЕтитеРрористической безопасности, требования
нOрмативньD( документов) ;

оценку ýоýтояния условий обучения Еори*тивам и требованиям СанГIиН,
диагностику уровня тревожности обучаюIш.lхся 1, 5, класýов в IIериод адаптаtии;
очеЁку отсева Обl-rаюшlихся н8 всех ступенях обуrения и сохранение контингента
обучпопlихся;
аЕализ резупьтатов далънейшего трудоустройства выпусrc{иков;
оцеF{кУ открытостИ IIIколы дJIя родителеЙ и общественr*ur организаций,
анкýтироваЕие родителей.

степень соответствия прOграмм дополнитеJьнOго образования Еормrl1ивным
требоваrпаям,

о

a

a

о

a

4.4.з.
себя:

с

a

4.4,4.
о

a

a

a

a

a

качествО плаЕированиrI воспитатепьной работы;
охваТ обуrающИхся таким содержанием деятеJьности, которая соответствует их
интересам и потребностям,
наличие детского самоуправленшI;
удовлетвОренностЬ обучающlЛсся и родИтелей воспитательной деятеJъностью;
исследование ypoBIuI воспитанности обучаюIIщхся;
положитеJIьную динамику количества правонарушений
обуrающихся.

и преступлений

отношение и готовность к повышению педагогического мастерства (систематитлость
Ерохождения кJфýов, }л{астие в работе районrшх методических объединенрrй и т.д.);
зýание и использование современных педагогических методик и технологлй;
обржоватсльныо достюкения обуrаюrцихся;
подготовку и }п{астие в качестве экспертов ЕГЭ, аТТеСТаIЦltонных комиссий, жюри и
т.д",

нilлиtlие медицинского кабrшета и его оснащенность;
регуJтярность и качество проведениrI оанитарно-эп}цемиологических
про филактических мероприятий;

, 0ценку заболеваемооти обуiаюIJцD(ся, педагогиtIеских и других работников шкOJш;, оценку эффекгивности оздоровительной работы (здоровьесберегающие программы,
режим дюt, организацшI отдьжа и оздоровления детей в KaHиIcyJUIpHoe врей); 

-

с оцонкУ соýтояt{иlI физкульryрно-оздоровитеJьIlой работы;
диrtгностику состояниrI здоровьЯ обl"rающихся.

4,5, Критерии выступают в качостве инструмента, призванного нtlполнить содержанием
оценку и обеспечить измерение ypoBIUI достижеiмй результатов деятельности шIколы.
4,6, Критерии представлены набором расчетньж пок&tателей, кOторые при необходимости
могут кOрректироваться, исто.Iýиком расчета явJUIются данные статистики.

доJIЮ обlчающих ся {Yо), охваченнъгх допоJIнительным образованием.

4,4,5, Содержаrме шроц€д.Yры оценкИ профссиОнальной коршетенТностИ педаr-ргов и rлК

a

a

a

a

4.4.6.
о

a

о аттсстациюпедагогов;

участие в профессионtlльt{ьж Kot{Kypcax ра:}ного }ровIIJI.



Доля педагогических работников, IIрошедшILD( курсы по*rшеr*"
кваrшфикации (l раз в З года)
Доirя педагогических работников, высцдIавших на РМО
ДолЯ педагогиЧескргх работтпаков, принимавшЕх участие в
профессионitJIьньD( конкуроах <<Учитель года), кКлассный
руководитеJIъ года}i и др.

соответствие
требованиям к
условиlIм
обуrения

у комплектованность педагогиt{оскими кадрами, имеюп{ими
необходиМ}цо квалификаrцшо' по ка)кдоМу из предМеТов 1^rебuого
плана
Соответствие нормам и требованиям СанГIиН
Наличие доIIоJIнитеJБного образования, количество программ
дополнитsльного образования
Наличие столовой дJUI организации горячего питаниlI в сOответствии
утвержденными нормами
нашичие оборудоваr*rого медш{инского кабинета

4,7. ýлrя цроведениlI оценки качества образования на основе кпастерной модели из всег0
ýпекlра поJýrqаемых в рамках информащионной системы сокО показателей опредеrrяется
набор ключевьD{ показателей, пOзвоJU{ющих провести сопоставитеlънъй анаJIиз
образовательной системы школы. Совокушлость покa}зателей обеспечивает возможность
оrиýани,I состояниrI системы, лает обrшую оцsнку резулътативности ее деятеJьнOсти.
4,8, ПериОдичностЬ цроведениrI оценкИ качества образовавия, субъекты оцено*той
деятельности, формы результатов оценивЕlния? а Talcke номеЕклатура показателей и
IIарЕ}метров качества устанавливаются В шкопьной программе мOниторЕ{говых
исоледований,
4,9, Организационной основой осуществлеЕшI процедуры мониторинга явjIrIется IUIaH, гдgопределяются объокто IIокtr}атеJIи, периоДиt{IлостЬ fiредостаВлен}tл информации и
ответственЕые испоJlнители. На ее основе составJI;Iется годовЁUI иJIи пOJIугодовая схема
мониторинга, KoTopal{ }казана в IIлане вIтутришкоJъного KoHTpoJU{ и утверждается прикtlзом
дирекюра чоу соШ <<Пошас-лШrцей> обязатедъна дJýI испоJIItеr* рчdооrr*ами шIкоJш.
4,10 МонИторинГ осущsствЛrlетсЯ в двуХ формах: лостоянлтый (непрерывньй) мониторинг
{осуществляется непрерывно после постаIIовки задач и созданиlI сиOтемы зilIроЁов ссоответствующей технологией сбора И обрабожи шлформации) и периодический
моЕиторинг {оеуществJUIется периодически) в соответствии с планом.
4,11, Моrгиторинг представляет собой урOвневую иерархическую структ}ру и вкJIючает всебя адпплrrистративrъй уровенъ школы, Jlрвgнъ методичесп"* обrединениrl у.плтелей-предметril.жов и кJIассных руководителей и уровень Совета школы.
4.12. Проведение мониторинга требует взаимодgйствие на всех уровЕях чоу сош <<Полис-
лицей}.
4,13, Д-lrя проведOния мониторинга на^зпачаются ответственные Jтица, ýOстав которьж
утверждается прика^зом директора организации, осуществлtяющей образовательнуIо
ДеЯТеЛЪНОСТЬ, В СOСТаВ ЛИЦ, ОСУЩеСТВJu{ющих мониторинг, вкlIючаются заместители
директора по УВР' ВР, рlководители м9тодических объединеЕий, }л{итеJI;I.4,14, ПроведенИе монитОринга предполагает IIIирское использование современньш
информационных технологий на всех этапах сбора, оъработки, хранеЕия и использоваЕиr{
информачии.
4,15. РеалИзациlI мониториНга цредпоЛагаеТ последOвательЕость следующlоr действий:. определени9 и обоснование объекта мониторинга;

. сбор данньгх, используемьD( длrI монитOринга;
о структурирвание баз данньIх, обеспечивающих хранение и оперативное

испоJьзOваr*rе rшформащм;
r обработка поJýrчеЕных данньж в ходе мониторинга;



, анаJIиЗ и интерпретацшI полученных данных в ходе мониторинга;
о подгоТовка документоВ по итогам анаJIиза поJýдIенных даш{ых;о раýпространение резуjIьтатов мониторI4нга сроди пользователей мониторинга,4,16, основными инструментами? позвоJUIющими дать качественнуlо оценку системе

образования, явJUIются анализ изменеrптй характеристик во времени (лннамичесrмй анаlлаз) исравffение одниХ характеристиК с анаJIогичными В рамкЁtх образоватеrьной системьi
{сопоставительньй анализ).
4. 1 7. Методы проведеню{ мOниторинга:

r экýп9ртное оценивание>
. тестирование,
. аЕкетирOвание,
. раюкирование,, 

''ровеДение 
конТрольныХ и дру.иХ r<валификационЕых работ,, а}lалитическаlI и статистиtIеская обработка информации и др.,с наблюдение.

4,18, По итогам анализа псл}ценных данньЕ{ мониторинга готовятся соответствующие
документы - аналитические сшравки и приказы? отчоты со схемами, таблицам", rрuф*а*rп"
диаграммами, обработаяные с исIIоJъзоваЕием стаЕдартизированньD( кOмпьютерныхпрограмм, гryбличный докJIад, самообследование, которые доводятся до сведениlIпýдагогиЧсского колJIектива ЧоУ соШ <По.гrрlс-лицей>l, учредителrt, роднтелей {законныхпр€дставителей).
4,19, РезУльтаты мониторинга 

'вJшются 
осЕованием Для принятиlI административньtх

решений на урOвне ЧОУ СОШ <<Поrrртс-лицей>.
4.20,_ АдмИнистрациrI IшколЫ ежегодЕО публикует ДоIстад о соOтоянии качества образоваrия
на официа,lrьном оайте шIKoJы в сети Интjрнет.'

. основным потребитеJI;Iм резуJьтатов СОКО;. средствам массOвой информации через rryбличньй доклад директора школы;, размещение анаJIитиtIеских маториалов, резуJIьтатов оценки качества образоваrия на
официальном сайте школы.

5,2, ШкоЛьн,UI система оценкИ качества образования предполагает участие в осуIцестЕлении
оценочной деятельнOсти общественности и професйо"*"uо, объедшtеrшлй в качествеэкспертов, Требования к экспертам, привлекаемым к оценке качества образования,
рýгламенТирующими реilJIизацию процедур Ko}rтpoJIlI и оценки кач9ства оф*о*ur*,
устанавливаются нормативными документами.

6, З*rsпючит&IIьные положения
6,1, Настоящее Подожение о системе вFIутреннего моЕиторинга оценки качества образования
явл,Iется локаJIьЕым нсрматIIвIIым актом, принЕм&ется на Педагогическом совс"е шIколы и
утвýрждается {,гrr,lбО вводится в действие) приказом директора чоу соШ <<Потш,tс-лlд{ей>,
6,2, Все изменениrt и допOлЕоЕиrL вносимые в настоящее Положел*ае, оформIшются вписьмеt{ной форме в соответствии дейотвующим закOнодатеJIьством РоссIйскй Ь.дrрац"",6,з' Положение принимается на неопределенный срок. Изменеrтия и дополнениrI кПолохсеrтию Еринимаются в порядке) предусмотренном п.6.1. настоящего Полс;хения"6,4, После rриш{ти,I ПоложенИя (или изменеiплй и дополнений отдеJьных шyIiKToB и
разделов) в новой редакции цредыдущая редалgдия автоматически утратIивает силу,
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